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CENTRO UNIVERSITÁRIO DO ESTADO DO PARÁ - CESUPA

EDITAL Nº 019/2003

1. O Magnífico Reitor do Centro Universitário do Estado do Pará – CESUPA, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e, com base na Resolução n° 001/2001 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, comunica aos interessados a realização do Concurso de Monitoria, para preenchimento de vagas para as disciplinas dos cursos da Área de Ciências Sociais Aplicadas – ACSA e ACBS, consoante definido no Anexo I.

Das inscrições:

2. As inscrições serão feitas na Secretaria Acadêmica a partir do dia 12.08.2003 até o dia 14.08.2003, das 8:00h às 21:00h, mediante requerimento.

2.1. 
Poderão inscrever-se no concurso os alunos regularmente matriculados nos cursos a que pertençam as disciplinas de interesse, as quais tenham sido cursadas, com aproveitamento, consoante os dispositivos regimentais. É condição de admissibilidade da inscrição a inexistência de punição disciplinar não suspensa ou prescrita.

2.2 
O histórico escolar deverá estar anexado ao requerimento de inscrição do candidato.

Da Seleção:

3.  A seleção será conduzida pela Banca Examinadora de cada curso, constante neste Edital, que designará as bancas examinadoras específicas, por disciplina.

3.1 Instrumentos de seleção:

a) Prova de Títulos:


A prova de títulos é de caráter classificatório, para qual a Banca Examinadora considerará o histórico escolar do candidato, em nível superior, parcialmente no que concerne seu desempenho na disciplina a que se destina a monitoria, através de média aritmética em escala de nota de zero (0) a dez (10).
b) Prova Específica.


A prova específica é de caráter eliminatório e classificatório, para a qual a Banca Examinadora conferirá notas de zero (0) a dez (10), sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a sete (7).


A prova específica será escrita, a critério da coordenação do concurso, versando sobre assunto constante do conteúdo programático proposto para as disciplinas no respectivo curso de graduação, sendo elaborada pela Banca Examinadora.

c) 
Entrevista.


Da entrevista, de caráter eliminatório e classificatório, resultará a atribuição de nota de zero (0) a dez (10) ao candidato, sendo eliminado automaticamente aquele que obtiver nota inferior a sete (7).


A entrevista destina-se a avaliar o nível de desempenho do candidato, sua aptidão e desembaraço para o exercício da função de monitor, em seus diversos aspectos, estabelecida a pontuação pela média aritmética dos itens de avaliação definidos em instrumento próprio e divulgados pelos examinadores aos candidatos, no ato da realização da mesma.


O critério de convocação dos candidatos para a entrevista está definido no item 4.2 deste Edital.

3.2 Data das provas:

A prova específica realizar-se-á em 23.08.2003 no CESUPA – Unidade José Malcher, às 8 horas. A prova terá duração de 3 horas, devendo o candidato chegar ao local de prova com antecedência de 30 minutos.

As entrevistas realizar-se-ão no dia 27.08.2003 por ordem e local definido à ocasião da convocação. 

3.3 Das bancas:

A seleção será conduzida por Banca Examinadora composta de três professores, sendo o Coordenador do Curso respectivo o Presidente nato. Para as etapas da prova específica e entrevista a Banca nomeará professores específicos para sua condução e avaliação.

Os professores integrantes das bancas assinarão todos os atos do processo de seleção e serão compostas:

a) Para o curso de Administração – Comércio Exterior e Ciências Gerenciais: Professores Eunápio Dutra do Carmo, Júlio César dos Santos Patrício e Luis Carlos Freitas;

b) Para o Curso de Ciências Contábeis: Professores Nadson Jaime Ferreira Alves, Jacira Magalhães Pessôa e Alexandre Augusto Haick Fernandes;

c) Para o Curso de Direito: Professores Sandro Alex Simões, Bárbara Veloso Dias e Aline Chamié Koslovsky.

d) Para o curso de Odontologia: Professores Oscar Faciola Pessoa, Sueli Mendes Ribeiro e Andréa Correa Joaquim.

Da Classificação:

4. Para efeito de classificação, prevalecerá, em ordem decrescente, a média ponderada obtida pelos candidatos nas provas de títulos e específica, adotando-se, para tal, os pesos três (03) e sete (07), respectivamente.

4.1- Em caso de empate será classificado  o candidato com o melhor desempenho na prova específica.

4.2- Serão convocados para a entrevista os candidatos classificados nos três  primeiros  lugares,  por  disciplina.

Do Resultado:

5. O resultado das provas de títulos e específica será divulgado pela Secretaria Acadêmica, juntamente com a convocação para a entrevista, no dia 26.08.2003.

5.1 O resultado final será divulgado no dia 29.08.2003, pela Secretaria Acadêmica.

5.2 Dos resultados da avaliação de cada prova não será aceito pedido de revisão e nem será recebido recurso de qualquer natureza.

Das Disposições Gerais:

6. A bolsa de Monitoria terá a duração de setembro a dezembro de 2003, podendo ser renovada, a critério do professor orientador e com a concordância do Coordenador do respectivo curso, com base em avaliação de desempenho do monitor para o período letivo imediato, salvo a hipótese de exclusão deste em razão do não cumprimento de suas obrigações regimentais ou punição disciplinar.

6.1
O valor da bolsa  monitoria corresponde a 50% da mensalidade escolar devida pelo discente.

6.2. O monitor não será beneficiado com bolsa em mês cujo pagamento corresponder à matrícula.

6.3 Os alunos detentores  de bolsas de outra natureza, se aprovados no Concurso de Monitoria, deverão fazer opção por uma única modalidade de bolsa.

7. O parecer da Banca Examinadora, após aprovado pela Coordenação do Curso e visado pela Coordenação da Área, será encaminhado ao Reitor do Centro, o qual promoverá a designação dos monitores a contratar, com base no resultado obtido.

8. Casos omissos serão resolvidos pelo Reitor do Centro Universitário do Estado do Pará.

Belém, 04 de agosto de 2003.

João Paulo do Valle Mendes

Reitor
ANEXO I

EDITAL Nº 019/2003
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CONCURSO DE MONITORIA

QUADRO DE DISCIPLINAS COM RESPECTIVAS VAGAS E TURNOS

Curso de Administração-Ciências Gerenciais

	Disciplinas

2º Semestre/2003
	Nº de

Vagas

	Administração e Desenvolvimento de Seres Humanos
	01


Curso de Administração-Comércio Exterior

	Disciplinas

II Semestre / 2003
	Nº de

Vagas

	Matemática  Financeira
	01




Curso de Direito

	Disciplinas

II Semestre / 2003
	Nº de

Vagas

	Direito Penal I
	01
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ências Contábeis com Ênfase em Informática

	Disciplinas

II Semestre / 2003
	Nº de

Vagas
	Turno

	Sistema de Contabilidade III
	01


	Noturno



	Contabilidade Comercial I


	01
	Noturno

	Contabilidade Comercial I


	01
	Vespertino


Curso de Odontologia

	Disciplinas

II Semestre / 2003
	Nº de

Vagas

	Fisiologia
	01



	Endodontia


	01
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